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2030 年度までの目標：文理芸融合の教育の加速  

 

2030 年度までの目標：クォーター制の活用  

 

2030 年度までの目標：「学び」の質保証 

 

2030 年度までの目標：リスキリング教育の拡充 

 

2030 年度までの目標：大学院の改革 

 

 

 

 

 

 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・体系的な文理芸融合教育プログラムの構築 ・ SMArtFusion プログラム及びコラボリウムを核とし

た融合型創造教育の展開 

・文理芸融合による感性を育む教育の充実 ・「イマジネーションと感性」をテーマとした新たな教養

講座の開講 

・実践力を高める教育の推進 ・学生参加型の産学連携プロジェクトの創出 

・学びの質を高める高大連携の強化 ・入学前教育の推進と高大接続の強化 

・大学間連携教育の強化 ・他大学等との連携による教育機会の拡充 

・学部の特性・特色を活かした教育の推進 

(アドバンストプログラム等)  

・KSU アドバンストプログラムの推進 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・クォーター制を活かしたカリキュラムの構築・改善 ・クォーター制の運用状況の把握と改善 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・教学マネジメントの強化 ・FD 活動を通じた教育の質向上 

・学修成果を基軸にした内部質保証の実質化 ・学修成果の可視化に向けたアセスメント活動の推進 

・教育活動の点検・評価による質保証の推進 

・各種取組みに学生の意見を取り入れる仕組みづくり

(さまざまな学生に対する快適な学びの環境の提供) 

・学生モニター制度を活用した教育改善 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・第一線で活躍する実務家や企業と連携したリスキリン

グ教育の拡充 

・KSU リカレント・リスキリング教育（観光分野含）の

推進 

・観光分野の社会人教育の拡充 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・観光 MBA の設置 ・新たな教育研究組織(観光 MBA)の設置 

・社会人、留学生が学びやすい大学院教育の拡充 ・社会人・留学生が学修しやすい大学院教育の拡充 

・学部教育との一貫性の向上 ・学部・大学院間の教育連携体制の整備 
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基本戦略Ⅰ.文理芸融合を中核とした教育研究の深化 



2030 年度までの目標：研究活動の活性化 

 

2030 年度までの目標：産学連携の強化 

 

 

 

 

2030 年度までの目標：グローバル教育の加速 

 

2030 年度までの目標：留学生獲得の強化    

 

2030 年度までの目標：グローバル志向の組織の確立 

 

 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・文理芸融合を中核とした研究プロジェクトの実施 ・特色ある研究の創出支援と知財化の促進 

・研究実績の拡大 ・若手研究者支援と科研費採択率の向上 

・学術支援の高度化 ・教育・研究支援体制の整備 

・共同研究プロジェクトの展開 

・研究倫理及び研究コンプライアンスの徹底 ・研究倫理・コンプライアンスの徹底 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・産学官金連携による共同研究プロジェクトの拡充 ・産学金連携による社会的価値の創出 

・社会実装型研究の推進 ・研究成果の社会実装プロジェクトの展開 

・社会性の高い産学連携活動の推進 ・産官学連携による社会課題解決の推進 

・起業家マインドの醸成及びスタートアップの創出 ・スタートアップ支援の充実 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・グローバル・リーダーシップ・プログラム(GLP)の拡充 ・国際的視野を持つリーダー人材の育成 

・グローバル・フードビジネス・プログラム(GFBP)のさ

らなる充実 

・アジアを中心としたフードビジネス教育とグローバル

人材育成の展開 

・スタンフォード大学等との連携によるグローバル人材

育成の拡充 

・スタンフォード大学連携国際ウェルビーイング教育研

究の展開 

・グローバル人材育成教育の裾野の拡大とグローバルス

キルの向上 

・KSU 海外経験プログラムの拡充及び支援の充実 

・新たな連携先の開拓 ・海外協定校等との連携拡大と新規連携先の開拓 

・異文化交流の拡大 ・国際交流活動の拡大 

・観光人材育成に向けたグローバル事業の展開 

・海外協定校との共同プロジェクトの実施 ・海外協定校等との共同プロジェクトの推進 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・外国人留学生の受入れ拡大 ・日本語教育機関等と連携した外国人留学生の受け入れ 

・外国人留学生に対応した教育プログラム・支援の構築 ・外国人留学生に対応した教育プログラム・支援体制の

整備 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・国際化を推進する体制の確立 ・外国人留学生及び短期交流学生の受入れ体制の整備 

・教職員の国際化対応能力の向上 ・事務職員の国際化対応力向上プログラム 
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基本戦略Ⅱ.グローバル人材育成と国際化 



 
 
 
 

2030 年度までの目標：デジタルネイティブ世代に対応した教育プログラムの開発  

 

2030 年度までの目標：様々な分野・大学運営でのデジタル活用の推進 

 

 

 

2030 年度までの目標：スポーツ活動の促進（「する」「みる」「ささえる」） 

 

2030 年度までの目標：心とからだの健康づくり 

 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・数理・データサイエンス・AI 教育プログラムの拡充 ・数理・データサイエンス・AI 教育プログラムの整備・

拡充 

・デジタルを活用した思考力・実践力を育成するカリキ

ュラムの整備 

・デジタル活用型カリキュラムによる思考力・実践力の

育成 

・情報セキュリティ教育の推進 ・情報セキュリティ教育の整備・実施 

・デジタルスキル・リテラシー修得状況の評価体制構築 ・デジタルスキル・リテラシー修得状況の評価体制の整   

 備 

・次代に対応した新しい教育スタイルの模索 ・デジタルツールを活用した時間・場所に縛られない新

しい教育スタイルの検討 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・テクノロジーを活用した学修支援の充実 ・テクノロジーを活用した学修支援環境の整備 

・ IT・AI を活用した業務改革 ・ ICT・AI を活用した業務改革(DX・電子化)の実施 

・教職員のデジタルスキル向上 ・ AI 活用を含むデジタルスキル向上の実施 

・情報セキュリティリスクへの対応力強化(研修・インフ

ラ・組織) 

・情報セキュリティの強化 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・強化指定サークルにおける競技力の向上 ・強化指定サークルの総合的な競技支援体制の整備 

・アスリート学生に対する学業と競技の両立の推進 ・アスリート学生の学業と競技の両立支援 

・安全・安心にスポーツ活動に取り組める環境整備 ・安全・安心にスポーツ活動に取り組める体制の整備 

・AED 講習会の実施 

・本学のスポーツに対する応援活動の拡大 ・本学のスポーツの魅力発信と応援文化の形成 

・スポーツ・ウェルネスイベントの実施による地域貢献

活動 

・地域のスポーツ振興イベントの開催 

・地域の企業やスポーツチームと連携したスポーツ活動

の推進 

・地域のスポーツチーム等と連携したスポーツ振興支援 

・スポーツを起点とした教職員の心とからだの健康増進 ・地域住民及び本学学生・教職員対象ダイエット（健康

維持・増進）プログラムの開催 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・心とからだの健康づくりを促す教育の展開 ・心とからだの健康づくりの促す教育の提供 

・ボランティア活動の推進 ・学生及び教職員によるボランティア活動の推進 

・地域の健康課題を解決するプログラムの開発 ・ながら運動プログラムの開発 

基本戦略Ⅲ.テクノロジーによる価値創造 

基本戦略Ⅳ.スポーツ活動の促進及び心とからだの健康づくり 
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2030 年度までの目標：多様な資質を有する学生の確保 

  

2030 年度までの目標：学生支援の充実 

  

2030 年度までの目標：学びやすい快適なキャンパスの実現 

 

2030 年度までの目標：地域連携活動・社会貢献活動の推進 

 

2030 年度までの目標：DE＆Iを尊重する大学の実現 

 

2030 年度までの目標：ブランド価値の向上 
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＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・高校生、留学生、社会人へのアプローチ強化 ・海外高校生・外国人留学生へのアプローチ強化 

・教育研究組織の継続的な見直し(新たな教育分野の開拓等) ・教育研究組織(理工系分野)の継続的見直し 

・入学者選抜の継続的な見直し ・入試改革事業（育成型・基礎力重視型の推進等） 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・修学支援の充実 ・学生支援の充実による除籍・退学等の削減 

・学生支援・課外活動支援の充実 ・課外活動支援の充実とサークル活動の活性化（啓発活

動含む） 

・進路支援・キャリア教育の充実 ・進路指導・就職支援の強化 

・資格取得の支援推進及びインターンシップ拡充 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・学びやすい快適なキャンパスづくり ・時代やニーズに対応した施設・キャンパス設備の整備 

・キャンパス GX の推進 ・環境に配慮したキャンパスづくり 

・アートキャンパスの推進(デジタル等含む) ・アート＆デザイン研究センター（CADS）の活動推進 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・社会課題の解決に貢献する連携活動の推進 ・大学の知と人材を活用した地域貢献活動 

・地域の特性を活用した密着型の地域連携(観光資源など) ・本学の強みを活かした地域密着型の連携 

・文化芸術活動・社会貢献の推進 ・九州産業大学美術館主催企画展の開催 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・教職員・学生の DE&I の推進による組織力の向上 ・性の多様性への理解促進と意識の醸成 

・DE&I 社会を担う学生の育成、多様な人材の確保 ・多様な人材育成支援と学習機会の拡充 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・ブランドイメージの浸透及び進化 ・本学ブランド価値の浸透・共創プロジェクト 

・デジタルコミュニケーション戦略・情報発信の強化

(SNS 活用) 

・多様なメディアを通じた広報活動の実施 

・社会・地域貢献によるブランドイメージの向上 ・KSU VISION DAY 2026 の企画・運営 

基本戦略Ⅴ.大学運営基盤の強化 
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2030 年度までの目標：ガバナンスのさらなる強化 

 

2030 年度までの目標：同窓会との関係強化 

 

2030 年度までの目標：基本戦略に基づく事業の遂行 

 

2030 年度までの目標：職員の人材育成とウェルビーイングの向上 

 

2030 年度までの目標：財政基盤のさらなる強化 

 

 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・大学運営における透明性・適切性の確保 ・日本私立大学連盟ガバナンス・コードの点検・公表 

・アドバイザリーボードからのアドバイスへの積極対応 ・アドバイザリーボードの運営・活用 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・同窓会との関係強化を図る取組みの推進 ・在学生に対する同窓会認知度向上施策の実施 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・中期計画の進捗管理の徹底 ・中期計画・単年度事業計画の推進 

・既存業務のスクラップの推進 ・業務最適化プロジェクト 

・業務のさらなる効率化 ・定型業務のシステム化による業務効率化・最適化 

・意思決定プロセスの迅速化 ・最適な意思決定プロセスの構築 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・職員の次代に対応する能力開発 ・職員能力開発の体系化（基盤整備） 

・働きやすい・働きがいのある職場環境づくりの推進 ・学生及び教職員の子ども学内一時預かり 

・全学的な教員支援体制の再構築 ・人事面から教員の支援体制を強化 

・教職員の健康増進 ・ウェルネスタイム試行導入等による健康行動の可視

化・測定化とオンライン診療導入可能性調査 

＜アクションプラン＞ ＜主な事業＞ 

・財政基盤の強化・維持 ・中期財務計画達成に向けた予決算運営と財務健全化 

・寄付金推進体制の強化 ・九州産業大学テーマ募金（使途指定型募金）等による

寄付金の拡大 
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中期計画（2026-2030） 

文理芸融合のグローバル総合大学へ 

学校法人中村産業学園 総合企画部 企画課 

〒813-8503 福岡市東区松香台 2 丁目 3 番 1 号 

 TEL:092-673-5505 FAX:092-673-5025 

 E-mail:kikaku@ml.kyusan-u.ac.jp 

 HP:https://www.kyusan-u.ac.jp/ 

発行年月：2026 年 3 月 
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